Referat

FOA Fag og Arbejde Vendsyssel.

Bestyrelsesmgde torsdag den 20. januar 2022

FIUSYS. nr. 9501-22-08-00

Mgdet startede kl. 9.00,

Mgdet sluttede kl. 14.30

Mgdet blev afholdt i afdelingens lokaler i Hjgrring

Mgde deltager:

Leif Risgaard Jensen
Lene Berendt

Lene E. Nielsen

Hanne Christensen

Anne Thggersen

Jesper Arenskov Larsen
Anne Jette P. Rasmussen
Lone Dalsgaard Jensen

Aase Dissing Povisen

LRJ]

LB

LN

HC

AT

JAL

AJR

LDJ

AaP

Maibritt Jensen

Lene Svenningsen
Mette Panum Andersen
Louise Djernees
Kristina Bredal

Anette Seidler
Elsebeth Nielsen

Dorthe Stokholm Olsen

Afbud: Elsebeth Nielsen, Lene Svenningsen, Maibritt Jensen samt

Dorthe Stokholm Olsen
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LD
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EN

DSO

Ved afbud til afdelingsbestyrelsesmoderne, skal du give besked via mail til

Mette Kabbeltved Pedersen
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Dagsorden:
1) Valg af mgdeleder
a) Indstilling: Lone Dalsgaard Jensen

b) Beslutning: Lone Dalsgaard Jensen blev valgt til mgdeleder.

2) Godkendelse af dagsorden:

a) Indstilling: Det indstilles at dagsordenen godkendes

Hanne Christensen gnskede et nyt underpunkt under pkt. 9

”9 a) Dato for afdelingsgeneralforsamlingen”.

Formanden gnskede et nyt underpunkt under pkt. 9
"9 ¢) Indkomne forslag § 6 pa dagsordenen, A£ndringsforslag til

afdelingslovene”.

b) Beslutning: De nye pkt. blev tilfgjet, og dagsordenen blev herefter
godkendt.

3) Godkendelse af referat fra sidste afdelingsbestyrelsesmgde 06-12-21
a) Indstilling: Det indstilles at referatet fra 06-12-2021 godkendes.

b) Beslutning: Referatet fra 06-12-2021 blev godkendt.

4) @konomi Bilag: 1
Finansbalance pr. 30-11-2021
Formanden gennemgar finansbalancen med kommentarer

a) Indstilling: DL indstiller at bestyrelsen tager finansbalancen til efterretning
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b) Beslutning: Da formanden havde modtaget den forelgbige

finansbalance for 31-12-2021, blev den gennemgadet under pkt. c.

c) Finansbalance 31-12-21 - safremt finansbalancen er feerdigt eftersendes den
til bestyrelsen
Formanden gennemgik den forelgbige finansbalance for 31-12-21, der giver
et resultat pa 202.300 kr. Der tages dog forbehold for at arsregnskabet ikke

er endeligt afsluttet.

Pr. 31-12-2021 havde FOA Vendsyssel 4100 medlemmer, hvoraf de 2606 var
erhvervsaktive. medlemmer.
Det forelgbige arsresultat - finansbalance for 31-12-2021 bliver eftersendt til

bestyrelsen — sammen med referatet.

d) Indstilling: DL Indstiller, at bestyrelsen tager finansbalancen til efterretning,

og indstiller det til generalforsamlingens godkendelse

e) Beslutning:

Bestyrelsen tog gennemgangen af det forelgbige regnskab til efterretning.

N&r det endelige regnskab modtages, vil det blive gennemgaet pa et

bestyrelsesmgde inden afdelingsgeneralforsamlingen.

5) Akut balance 30-11-21 Bilag:2 og 3

a) Bilaget gennemgas med kommentarer
Formanden gennemgik de to bilag. Bestyrelsen kommenterede herefter pa
om afdelingen kunne afholde kurser i egne lokaler frem for i Vra. Afdelingen
arbejder pa at kunne afholde kurser og mgder i afdelingen. Der kan evt,

kgbes udstyr til mgdelokalerne.
Indstilling: DL indstiller Akut balancen tages til efterretning

Beslutning: Bestyrelsen tog Akut balancen til efterretning.
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6) Projekt "Lgnindplacering” — organisering - status

7)

8)

a) AT / LR orienterer efter planleegningsmgde med forbundet d. 17-01-2022,
samt nyt mgde med arbejdsgiver(e)

Anne Thggersen orienterede.

FOA Vendsyssel har holdt mgde med Hjgrring og Brgnderslev kommune i
forhold til modtagelse af lgnindplacering i forbindelse med nyanseettelser.
Der er ikke lavet endelig aftale endnu, og der afholdes flere mgder med
kommunerne,

Sanne Bjgrner og Neel Mark Wraae fra FOA's implementeringsteam har
vaeret i afdelingen og holdt informationsmgde om arbejdsgangen i
forbindelse med modtagelse af Ignindplaceringsskemaerne. De faglig valgte i
afdelingen, samt de ansatte der skal deltage i arbejdsprocessen, deltog i

mgdet.

FOA’s Igpnkampagne frem mod Overenskomst 2024

Formanden orienterede om FOA s kampagne frem mod OK 2024- for sa vidt

det der er oplyst indtil videre fra forbundet.

Formanden forventer at der allerede pd HB-mgdet i februar vil veere mere at
melde ud til bestyrelsen og TR.
Det er sikkert at der forud for TR-traeffet i sept. 22 vil vaere ting som vi i

afdelingen skal foretage os - sammen med TR.

Stort FOA TR Lgntraef den 6.-7. september 2022 i Fredericia Bilag: 4

FOA Vendsyssel har 40 "TR - pladser” og 4 pladser til afdelingsvalgte pa
treeffet.
Formanden orienterede om fordelingen af pladserne til FTR/TR fra de 3

sektorer.
PL har prioriteret, at de FTR der gnsker det kan deltage.

Ellers vil fordelingen vaere saledes inkl. FTR:
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6 pladser til servicesektoren, 8 pladser til paedagogisk sektor, og endelig 26
pladser til Social og sundhedssektoren.

Sektorerne udpeger dem der skal deltage senest med udgangen af februar
maned. Hvis det er muligt, har afdelingen forespurgt om 5 yderligere pladser

til TR og 2 pladser yderligere til 2 valgte.

Mere om det senere.

9) Afdelingsgeneralforsamling 24-03-2022 - Vra Idreetscenter

a) Dato for generalforsamlingen (nyt pkt.)
Hanne Christensen ville hgre om det er muligt at finde en anden dato til
afholdelse af afdelingsgeneralforsamlingen, da social og sundhedssektoren
har generalforsamling den 22-03-2022. Bestyrelsen besluttede, at ledelsen

finder og udsender en ny dato for afholdelse af afdelingsgeneralforsamlingen.

OBS.
NY DATO for generalforsamling er aftalt til

mandag den 04-04-2022 kl. 19.00 i Vra.

b) Valg
Afdelingen har sendt brev til alle der efter tur er pd valg til de forskellige

poster, bestyrelse og udvalg.

Tilbagemeldinger gnskes snarest muligt — svar sendes til Mette.
Anne Jette P. Rasmussen oplyste, at hun ikke gnsker at genopstille som

bestyrelsesmedlem.

Der vil derfor veere en ledig plads som bestyrelsesmedlem til

afdelingsgeneralforsamlingen.
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c) Indkomne forslag § 6 pa dagsordenen (nyt pkt.)
MEndringsforslag til afdelingslovene - § 4. Medlemskab

§ 4. stk. 3
Nuvaerende tekst Ny tekst
Medlemskabet kan opsiges skriftligt il Medlemskabet kan opsiges til udgangen
en maneds udgang. af en maned - med en maneds varsel.

Indstilling: DL/PL indstiller til bestyrelsen, at forslaget indstilles til

generalforsamlingens godkendelse.

d) Beslutning: En enig bestyrelse godkendte at forslaget indstilles til

generalforsamlingens godkendelse.

10) Personalesituationen - Nyansaettelse af Husassistent pr.?

Lene B orienterer om nyanszaettelse.
Da den ene af vores husassistenter stoppede pr. 31.12.2021, har afdelingen

ansat en ny serviceassistent, som startede mandag den 17-01-2022.
Anette Seidler forlod mgdet efter pkt. 10.
11) Gensidig orientering

a) A-kasse. Ingen information, da A-lasseleder havde afbud.

b) Teams. Team lgn og ansaettelser/Anne Thggersen:

Teamet far en del henvendelser om Corona pas, i forbindelse med opsigelser

af medlemmer.
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Team Arbejdsmarkedsforhold/Lene Berendt: teamet far mange

henvendelser vedr. ferie i forbindelse med sygemeldinger, udbetaling af ikke
afholdte feriepenge. En del henvendelser om seniorpension og ARNE pension
(tidlig pension). Der er kommet flere afslag pa seniorpension efter det er

overgaet til udbetaling Danmark. Sagerne ankes.

Mette Panum far mange spgrgsmal om ARNE pension, og vil hgre om der
maske skal afholdes mgder om emnet for medlemmerne, selv om det er Pen

Sam der svarer pa spgrgsmalene. DL vender tilbage om det er muligt.

Team administration/formanden:

Der kommer en del nye opgaver i forbindelse med “projekt

Ignindplaceringsskema”.

Team tillidsvalgte/formanden: informerede om afholdelse af diverse

kurser hvor mange af de nye tillidsrepraesentanter har veeret tilmeldt.

Lene Berendt orienterede om at jakker der er bestilt, til de tillidsvalgte er

kommet. De kan afhentes i receptionen.

Sektorerne. Paedagogisk sektor/Lene Engelbrecht Nielsen:

har sektormgde senere i dag den 20-01-2022 pa teams, hvor der udarbejdes

et arshjul.

Sektoren afholder generalforsamling den 17-03-2022. - Covid fylder meget
alle steder, der er rigtig mange regler der skal fglges. Der har veeret afholdt
mgde med Brgnderslev kommune om ansaettelse af flyvervikarer i dagplejen
(en vikar der kan komme ud til dagplejerne i deres hjem, hvis dagplejeren
f.eks. skal til tandleaege, eller til et kort mg@de, sa bgrnene ikke skal i
geestedagpleje)

Der har veeret mgde med Brgnderslev Kommune dagplejechefen om
uddannelse indenfor dagplejen.

Servicesektoren/Jesper Arenskov Larsen:

Sektoren afholder generalforsamling den 03-02-2022 i Vra. De lokale

lgnforhandlinger i Hjgrring kommune fylder en del. Aftale med regionen om
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falckredderne tager lang tid. Der er kun kommet ca. 70 Ignindplaceringer ud

af 200. Laesg har en speciel aftale med falckredderne end resten af landet.

P& Nordvest skolen laves der en aftale sammen med teknisk
servicemedarbejder, som bl.a. gar ud pa at tage elever, som af en eller
anden grund ikke kan deltage i undervisningen med rundt, sa de kan fglge

medarbejderens arbejde, det er en del af ungestrategien.

Social- 0g sundhedssektoren/Hanne Christensen

Lgnforhandlinger med Hjgrring og Brgnderslev kommune. Hjgrring Kommune

har sendt brev ud til alle de ansatte i kommunen om arlig Ignforhandling.

FOA og FTR udarbejder indstillinger til lanforhandlingerne. De forskellige
forhandlinger inden for regionen er ogsa ved at veere faerdig. Diverse aftaler

bl.a. vinterpakken er faerdigforhandlet.

Diverse opgaver i forbindelse med rekruttering og fastholdelse. Ny aldrelov
fra centralsektoren. Der skal laves en aftale om en psykiatriplan. Sdledes der
laves en plan over behandling og udredning nér man bliver indlagt inden for

psykiatrien.

Der bliver afholdt faggruppelandsmgde den 4. og 5 oktober 2022. Det nye er
at man gar sammen pa tvaers af faggrupperne. Der arbejdes pa at den viden
man far pd megdet, kommer ud i diverse netvaerk, s& mange flere far viden

og information.

Bestyrelsesmedlemmer.
Louise Djernaes har faet ca. 100 indstillinger om Ignforhandling, i
forbindelse med det brev, som Hjgrring Kommune har udsendt til alle ansatte

i kommunen.

Der er forhandlet beredskabsplan FEA (frivilligt ekstraarbejde) i forbindelse

med afholdelse af ferie, pad sundhed og seldreomradet.

Mette Panum der er ikke s mange indkaldt fra beredskabet i forbindelse
med Covid 19. Der er lavet aftale om beredskabsplanen hvor
renggringsteknikkerne og portgrerne ogsa indgar. Bestyrelsen gennemgik

indholdet af og arbejdet med vinterpakken.




Forhandling af Vilkarsaftale 06.01.2022 valg af flere TR og TRS

e) Daglig ledelse.
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Formanden orienterede om 2 dages politisk konference. Hvor man bl.a.

arbejdede den kommende generalforsamling.

Der var ogsa et indlaeg ved en journalist / medietraening og vaerktgjer til at

takle pressen / journalister.

Endelig blev bestyrelsen orienteret om en personsag som LRIJ/LB er i dialog

med forbundet omkring.

12) Gennemgang af referater

a) HB: Referat fra 10.01.2022. Intet at bemaerke Bilag:
b) HU Hjgrring: Referat fra 30.11.2021. Intet at bemaerke Bilag:
¢) HU Brgnderslev: Referat fra 15.12.2021. Intet at bemaerke Bilag:
d) HU Regionen: Referat fra 01.12.2021. Intet at bemaerke Bilag:

e) Servicesektoren: Referat fra 09.12.2021. Intet at bemaerke Bilag:

f) Paedagogisk sektor: Intet siden 06.10.2021 Bilag

g) Social- og sundhedssektor: Referat fra 12.12.2021 Intet at bemeerke.

Bilag:

13) Lukket punkt

14)

Eventuelt

10

Div. forespgrgsler til afdelingsbestyrelseskonferencen i Seeby 17. og 18-02-

2022. Louise Djernaes kan kun deltage anden dagen.

Lone Dalsgaard Jensen takkede for god ro og orden, og afsluttede mgdet.
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Neeste mgde:

Bestyrelsen vil blive indkaldt til et kort mgde inden generalforsamlingen lige sa

snart det feerdige arsregnskab er modtaget.
Og hvis der er indkommet forslag til generalforsamlingen

Husk at melde afbud i god tid, hvis du ikke kan deltage.

davie a0 g 72 S

Lone Dalsgaard Jensen Mette Kabbeltved Pedersen

mgadeleder : referent



